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« Pour que chacun puisse  
disposer de la liberté de choisir 
son avenir professionnel »

Bienvenue à toutes et tous, 

En cette rentrée 2025, notre engagement en faveur de la 
jeunesse ne faiblit pas, il se renforce. Notre volonté que chacun 
puisse disposer de la liberté de choisir son avenir professionnel 
continuera de nourrir nos politiques publiques. 

Cette journée vise à vous offrir une meilleure vision du marché 
du travail. De ses dynamiques, de ses attentes, mais surtout 
des secteurs qui recrutent.  Aux quatre coins de ce salon, vous 
pouvez interagir avec les entreprises, les CFA et bien d’autres 
professionnels présents pour vous accompagner. 

Je vous invite également à vous rendre sur le stand du ministère 
du Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles. Nos agents 
seront à votre écoute pour répondre à toutes vos questions et 
surtout vous présenter la plateforme 1jeune1solution.gouv.
fr qui recense aujourd’hui le plus grand nombre d’offres en 
apprentissage.

Pour garantir votre réussite, nous misons sur l’apprentissage. Un 
dispositif qui ne cesse de faire ses preuves, tant en matière de 
formation que d’insertion professionnelle. Plus d’un million de 
contrats d’apprentissage sont en cours. Alors pourquoi pas vous 
? Rendez-vous dès maintenant sur la plateforme 1jeune1solution 
pour découvrir toutes les offres. 

Je voudrais vous parler de la santé mentale. Si nous l’avons 
érigée en grande cause nationale de l’année 2025, c’est qu’elle 
concerne les travailleurs de tout âge. À celles et ceux d’entre 
vous qui ressentent le besoin d’en parler, je dis : ne gardez rien 
pour vous, venez nous voir. Avec la direction générale de la santé, 
nous sommes là pour vous accompagner, pour vous proposer 
des conseils et des réponses à vos questions en lien avec des 
professionnels.

Je vous souhaite un excellent salon.

EDITO Salon Jeunes d’Avenirs • 17 septembre 2025

Benjamin MAURICE 
Délégué général 
à l’emploi et 
à la formation 
professionnelle
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LE THÈME
« Imagine ton avenir »

LES RÉCOMPENSES
Pour les nominés : un tirage 
professionnel de ta photo

Jusqu’à 400 € pour les lauréats,  
et 800 € pour le Prix du Public.

Une exposition prestigieuse  
lors des Rencontres Capitales  
à la Maison de la Radio et de  

la Musique, devant des milliers  
de visiteurs.

POUR PARTICIPER
Avoir entre 16 et 30 ans
Résider en Île-de-France

Déposer jusqu’à 3 photos  
sur la plateforme :  

Trophées Groupe AEF info | 
Trophées Photos Jeunes d’Avenirs

 --------- Des questions ? ---------
contact.trophees@aefinfo.fr

Candidate jusqu’au  
24 octobre

TROPHÉESTROPHÉESTROPHÉES
LES

PHOTOPHOTOPHOTO
Fais rayonner  
ton talent !
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Un accompagnement  
personnalisé

➜ �Fais le point sur ton parcours, discute de ton projet & prépare ta candidature  
avec les Gilets Bleus.            

➜ ��Participe à des ateliers avec Manpower Group Talent Solutions : 
• Prépare ton entretien en toute sérénité, à 10h 
• Gérer son stress et ses émotions, à 15h  

Entraîne toi avec des pros
Avec le Collectif des Entreprises pour une Economie plus Inclusive
➜ �Teste ton pitch
➜ �Apprends à te mettre en valeur avec des RH

Conseils personnalisés

De nombreuses associations 
t’accueillent sur leur stand  
sur le Parcours de la Réussite  
et te proposent du conseil et  
de l’orientation.

Le Parcours de la réussite

Des pros pour t’écouter, t’orienter 
et t’aider à préparer tes entretiens 
d’embauche. C’est l’occasion de parler  
de ton parcours, de tes objectifs,  
et de (re)travailler ton CV !

Les Gilets Bleus

LES ESPACES Salon Jeunes d’Avenirs • 17 septembre 2025
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Des outils pour t’aider 
dans ta recherche

Un accompagnement  
personnalisé

Sur le tableau, tu trouveras toutes les 
offres à pourvoir sur le salon. Repère celles 
qui t’intéressent et retrouve directement 
les recruteurs sur leur stand !

Le tableau des offres

Retrouve le Bar à CV sur lequel tu peux 
créer, modifier et imprimer ton CV avec 
l’aide des Gilets Bleus pour repartir avec 
un CV de pro.

Le Bar à CV

LES ESPACES LES OUTILS Salon Jeunes d’Avenirs • 17 septembre 2025

Les Gilets Bleus t’accompagnent sur 
l’espace Jeunes d’Avenirs Recrut’ pour 
préparer des candidatures impactantes, 
identifier l’offre qui correspond à ton profil 
et postuler en direct !

Jeunes d’Avenirs Recrut’
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Espace Restauration
Réservé aux exposants

Commissariat
général

Espace
bénévoles

Espace 
Emplois

Bar à CV

Salon VIP
Réservé aux exposants

Parcours 
de la 

réussite

Point
info

Tableau
des offres

Conseils 
personnalisés

C3

C9

C6

C10

C8

B11 B13

B10 B15

A4A3 A5

A6 A7

D1

C1

D2 D3

B9B7

B8B6

A2A1

D4 D5

B3 B4 B5

B12

B17 B19

B14 B21

B16

D11 D12 D13

C11

B18

D10D9

C4

D6

C2

D7 D8

A8

TROPHÉESTROPHÉESTROPHÉES
LES

PHOTOPHOTOPHOTO

Sortie

Entrée

Tableau
des offres

Bar à CV
Tout pour créer ou modifier 
son CV, et l’imprimer.

 
Point Information
N’hésite pas à poser toutes tes questions 
sur le point info à l’entrée du salon.  
Pour mieux t’orienter, adresse-toi aux 
gilets bleus « Jeunes d’Avenirs ».

Ton alternance
dans des métiers 
de passion

 Salon Jeunes d’Avenirs • 17 septembre 2025
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Espace Restauration
Réservé aux exposants

Commissariat
général

Espace
bénévoles

Espace 
Emplois

Bar à CV

Salon VIP
Réservé aux exposants

Parcours 
de la 

réussite

Point
info

Tableau
des offres

Conseils 
personnalisés

C3

C9

C6

C10

C8

B11 B13

B10 B15

A4A3 A5

A6 A7

D1

C1

D2 D3

B9B7

B8B6

A2A1

D4 D5

B3 B4 B5

B12

B17 B19

B14 B21

B16

D11 D12 D13

C11

B18

D10D9

C4

D6

C2

D7 D8

A8

TROPHÉESTROPHÉESTROPHÉES
LES

PHOTOPHOTOPHOTO

Sortie

Entrée

Tableau
des offres

Espace Emplois
• Crée ton CV sur Jeunes d’Avenirs Recrut’
• Trouve la bonne offre pour ton profil
• Postule en direct avec un conseiller

L’organisation du salon Jeunes d’Avenirs Île-de-France atteste que :

est venu-e le 17 septembre 2025 et a profité de tous les outils et opportunités mis 
à sa disposition.

TON PARCOURS VERS L’EMPLOI

Pour valider ce document qui te permet de justifier de tes démarches pour ton 
insertion professionnelle, rends-toi à l’accueil ou au bureau organisation. Si tu 
fais partie d’un dispositif (CEJ, AIJ), c’est important de faire signer ce document.

LE PLAN
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PARCOURS DE LA RÉUSSITE

ANAF.........................................................................PR
CIDJ...........................................................................PR
JOBIRL......................................................................PR
LA CRAVATE SOLIDAIRE........................................PR
NQT...........................................................................PR

FONCTION PUBLIQUE - INSTITUTIONNELS

MEDEF......................................................................A8
EEDN
LOGISTRA
PETIT FORESTIER RECRUTE
TÉ TRAITEUR – GROUPE SOS

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE LA SANTÉ,  
DES SOLIDARITÉS ET DES FAMILLES....................D4
ORIANE - RÉGION ÎLE-DE-FRANCE......................D5

ACCOMPAGNEMENT & CONSEILS 

AGEFIPH...................................................................A2
APEC.........................................................................B4
APPRENTIS D’AUTEUIL IDF...................................D13
COLLECTIF D’ENTREPRISES  
POUR UNE ÉCONOMIE PLUS INCLUSIVE............C1
ÉCOLE DE LA 2ème CHANCE..................................D1
EPIDE........................................................................D2 
FONDATION MOZAIK.............................................A7 
PARLONS HANDICAPS !.........................................A1

DROIT AU SAVOIR
CHEOPS / ATOUT POUR TOUS

RÉSEAU POUR L’EMPLOI........................................ B3
ASSOCIATION RÉGIONALE DES MISSIONS LOCALES
CAP EMPLOI 
FRANCE TRAVAIL IDF
MISSION LOCALE DE PARIS

SERVICE CIVIQUE...................................................D3

AGRICULTURE – ENVIRONNEMENT 
AGROALIMENTAIRE 

OCAPIAT..................................................................A4 
AVENIR ACTIFS 
DANONE	

FORMATIONS PLURI-DISCIPLINAIRES 

AFPA..........................................................................A5
CFA ARFA.................................................................C8
CFA MOBILITÉ URBAINE DURABLE......................D8
CFA SACEF............................................................. B19
ÉCOLE DE LA 2ème CHANCE..................................D1
EDMA - ÉCOLE DIGITALE DES MÉTIERS 
DE L’AVENIR...........................................................D13
EDUC-UP................................................................D11
EIMP - ÉCOLE INTERNATIONALE 
DU MANAGEMENT DE PARIS............................... B17
EMC - ENSEIGNEMENT MÉTIERS 
DE LA COMMUNICATION.................................... B13
EPIDE........................................................................D2 
ESDMA - ÉCOLE SUPÉRIEURE 
DU MANAGEMENT ARTISTIQUE......................... B14
EXCELLENCE ACADEMY......................................B10 
IFOCOP....................................................................A6
IGENSIA ALTERNANCE...........................................D6
INNOVATION FACTORY.........................................C9
LA GRANDE CLASSE........................................... D12 
NEXA DIGITAL SCHOOL....................................... B15
SKALE BUSINESS SCHOOL..................................B21 

ARTS - CULTURE - DIVERTISSEMENT - SPORT

AFDAS......................................................................A3
EMC - ENSEIGNEMENT MÉTIERS 
DE LA COMMUNICATION.................................... B13

Rencontre les exposants sur leur stand

 Salon Jeunes d’Avenirs • 17 septembre 2025
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ESDMA - ÉCOLE SUPÉRIEURE  
DU MANAGEMENT ARTISTIQUE......................... B14

COMMERCE - VENTE 
GRANDE DISTRIBUTION

EIMP - ÉCOLE INTERNATIONALE  
DU MANAGEMENT DE PARIS............................... B17
IFOCOP....................................................................A6
IGENSIA ALTERNANCE...........................................D6
L’OPCOMMERCE................................................... B11

CONSTRUCTION - BÂTIMENT  
TRAVAUX PUBLICS   

CCCA-BTP LA CONSTRUCTION..........................  B5

HÔTELLERIE - RESTAURATION 
TOURISME - PROPRETÉ

AKTO #ICICESTMAPLACE.................................. C10
CFA EPMT
CFA INHNI 

EXCELLENCE ACADEMY......................................B10

INDUSTRIE - ÉNERGIE - ENVIRONNEMENT 

AVEC L’INDUSTRIE..................................................C4
AFORP 
CFA LEEM
ELANOVA
ERIS
GIM

LAFARGE

PRYSMIAN 

SGD PHARMA 

UNICEM	

EQUANS...................................................................D9
HORMANN...............................................................C6 
L’INDUSTREET...................................................... D10

INFORMATIQUE - DATA - IT 

GROUPE LA POSTE...............................................B12
INNOVATION FACTORY.........................................C9 
NEXA DIGITAL SCHOOL....................................... B15

RH - INTERIM 

MANPOWER GROUP TALENT SOLUTIONS........B18

SANITAIRE & SOCIAL 

CLARIANE................................................................B9
OPCO SANTÉ.........................................................  C3

ADAFORSS
ADSEA 93
AFASER
AGEFIPH
ARPAVIE
ASSOCIATION LÉOPOLD 
BELLAN

CESAP
CROIX ROUGE 
COMPÉTENCE
EMMAÜS SOLIDARITÉ
ESSOR
IRFASE
VIVRE ET DEVENIR	

SÉCURITÉ - DÉFENSE  

AKTO #ICICESTMAPLACE.................................. C10
NOUVEL R FORMATION 

ARMÉE DE TERRE....................................................B8
MARINE NATIONALE..............................................B6
POLICE NATIONALE............................................... B7

SERVICES DE PROXIMITÉ 

GROUPE LA POSTE...............................................B12
OPCO EP................................................................B16

TRANSPORT - LOGISTIQUE - MOBILITÉS 

AFTRAL - ISTELI ......................................................D7
AKTO #ICICESTMAPLACE.................................. C10

CFA AFMAÉ  

CFA MOBILITÉ URBAINE DURABLE....................... D8 
EXCELLENCE ACADEMY....................................... B10
VILLAGE DE L’AUTOMOBILE, DE LA LOGISTIQUE, 
DES SERVICES ET DES TRANSPORTS .................. C2

CARGLASS
CROIX ROUGE 
COMPETENCES
DACHSER
DPD

GROUPE MAURIN
INCM
LES MAISONS DU VOYAGE
RENT A CAR
RRG

EXPOSANTS

au service des Franciliens  .

oriane.info
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Découverte des métiers : 
qui fait quoi ?
Des entreprises et des CFA sont réunis en un même espace pour t’apporter la 
bonne information sur leurs métiers et les formations possibles. Qui les mobilise et 
les rassemble sur ces villages ? Les opérateurs de compétences, OPCO. Découvre 
tous les secteurs qu’ils représentent.

 Salon Jeunes d’Avenirs • 17 septembre 2025

Culture, industries créatives, médias, communication, 
télécommunications, sport, tourisme, loisirs et 
divertissement.

Industries chimiques, pharmaceutiques, métallurgiques, 
électriques et gazières, pétrolières, textile, papier-carton, 
habillement, caoutchouc, cristal et verre, ciment, etc.

Transport routier, maritime, services de l’automobile, 
logistique.

Secteur privé de la santé : sanitaire, social, médico-social 
privé, hospitalisation privée.

Entreprises de proximité (multisecteurs, Opco EP est un 
opérateur de compétences interbranches).

Services à forte intensité de main-d’œuvre : commerce 
de gros, hôtellerie-restauration, propreté, sécurité, etc. 

Commerce, distribution.

Agriculture, industries agro-alimentaires, production 
maritime, transformation alimentaire et territoires.
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1
Ils te présentent les 

métiers, les formations 
des secteurs qu’ils 

représentent

Les OPCO sont 
généralement 
organisés par branches 
professionnelles, ce 
qui permet d’avoir une 
vue d’ensemble sur les 
différents métiers, les 
formations nécessaires  
et les emplois à la clé,  
par secteur d’activité !

3
Ils financent  
la formation  

en alternance

Les OPCO aident les 
entreprises à financer les 
contrats d’apprentissage 
et les encouragent à  
recruter en alternance.

2
Ils t’informent  

sur les dispositifs

Les OPCO facilitent l’accès 
aux dispositifs de formation: 
contrats d’apprentissage,  
de pro, préparation 
opérationnelle à l’emploi... 
Ils t’expliquent tout et 
t’aident à trouver ce qui  
te conviendra le mieux.

4
Ils t’accompagnent  

dans le développement  
de tes compétences

Tout au long de ta vie 
professionnelle, ensuite, 
les OPCO financent 
la formation pour te 
permettre de continuer  
à progresser et d’évoluer 
dans ton parcours 
professionnel.

Trouve ta voie
Découverte des métiers, formations, emplois : les OPCO t’aident à construire 
ton avenir professionnel. Une fois que tu as trouvé ta voie, ils t’accompagnent 
dans la bonne formation et le développement de tes compétences tout au 
long de ton parcours.

LES OPCO



jebougemonavenir.fr

Rendez-vous au Village des métiers
Automobile, Logistique, Services et Transports

Rencontre ton futur boss 
sur le hub :

hub-alternance.opcoep.fr


